Educacao como trincheira: FASUBRA leva a defesa
dos servicos publicos a Conferéncia Antifascista

A participagao da FASUBRA Sindical
na 1? Conferéncia Internacional
Antifascista, realizada em Porto
Alegre, marcou a presenca da
categoria técnico-administrativa
em um espaco estratégico de
articulacdo politica nacional e
internacional. Ao integrar
formalmente o conjunto de
entidades convocantes e
signatarias do evento, a Federacdo
reafirmou sua trajetéria histoérica
de defesa da democracia, dos
direitos sociais e da classe
trabalhadora.

Com delegac¢bes de mais de 30
paises e milhares de participantes,
a conferéncia reuniu organizacdes
sindicais, movimentos sociais e
forcas politicas em torno do
enfrentamento ao avango
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contemporaneo do fascismo, da
extrema direita e das politicas
imperialistas. Para a FASUBRA, a
participagdo no encontro reforca
que a luta em defesa da
universidade publica, gratuita,
laica, socialmente referenciada e
dos trabalhadores que a sustentam
esta  diretamente ligada ao
combate ao autoritarismo e a
destruicdo de direitos.

A presenca do coordenador de
educacao da FASUBRA, Sandro
Pimentel, como debatedor na mesa
“Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
para a Soberania dos Povos”,
destacou o papel estruturante da
educacdo publica, da ciéncia e do
desenvolvimento tecnolégico
financiado com recursos publicos
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na construcdo de projetos nacionais
soberanos e comprometidos com a
emancipacdo dos povos.

Além disso, a atuacdo de dirigentes
da Federacdo na construcdo e nos
debates da conferéncia reforcou uma
perspectiva internacionalista para a
luta sindical. Em um cenario de crise
econémica, avan¢o de forgas
reaciondrias e ataques aos servigos
publicos, a FASUBRA sai do encontro
com o desafio de aprofundar
aliancas, fortalecer a solidariedade
entre os povos e ampliar a

mobilizacdo em defesa da educacao,
da democracia e da
nacional.

soberania

A Carta de Porto Alegre, aprovada
ao final da conferéncia, reafirma a
necessidade de wuma articulacdo
internacional e permanente contra o
fascismo, o imperialismo e a
extrema direita. O documento
- denuncia os ataques as liberdades
democraticas, aos direitos
trabalhistas, aos servicos publicos e
a soberania dos povos, e defende a
construcao de uma frente ampla de
resisténcia, baseada na
solidariedade internacional, na
participacdo popular, na defesa da
natureza, dos povos originarios e
dos trabalhadores.

Confira a integra da carta e seus
encaminhamentos no QR Code
acima.

SIGA A FASUBRA:

FACEBOOK.COM/FASUBRA
@FASUBRASINDICAL
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Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Superior do Estado do Amazonas

por cumprimento do acordo de 2024

A reunido realizada na ultima
segunda-feira, 30 de marc¢o, no
Paldcio do Planalto, marcou a

retomada do diadlogo direto entre o
governo federal e a FASUBRA sobre
o cumprimento do acordo firmado
ao final da greve de 2024. O
encontro reuniu representantes da
Diretoria de Dialogos Sociais da
Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, integrantes da Direcao
Nacional da FASUBRA e delegados
do Comando Nacional de Greve de
base, em um ambiente avaliado
como produtivo pelas partes.
Durante a reunido, a representacdo
sindical apresentou documentos e
reforcou que a categoria segue

Cronograma da Greve

mobilizada  porque ainda  ha
pendéncias importantes no acordo
assinado em 2024. Entre os

principais pontos defendidos pela
FASUBRA estdo o reposicionamento
dos servidores aposentados e a
implementacdo da jornada de 30
horas semanais para todos os TAEs.
Como encaminhamento concreto,
ficou definida a abertura de um
processo administrativo para
formalizar as reivindica¢des
apresentadas. Esse processo devera
reunir  tanto os  documentos
entregues pelos delegados presentes
quanto os oficios ja protocolados
anteriormente pela FASUBRA junto
ao governo federal, consolidando

institucionalmente as demandas da
categoria. A avaliacdo da entidade é
de que a reunido representa um
passo importante, mas ainda
insuficiente diante do volume de
COMpPromissos que permanecem sem
efetivacdo. Por isso, o avanco no
dialogo ndo altera o fundamento da
greve: a cobranga pelo cumprimento
integral do acordo de 2024.

A expectativa da Federacdo é que a
retomada das tratativas produza
desdobramentos concretos e abra
caminho para solugBes efetivas as
reivindicacfes da categoria. Até 13, a
greve segue como instrumento
legitimo de pressao.
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SINTESAM defende veto parcial ao PL [ it
5-874/2025 para Corrigir diStorgﬁes No dia 31 de marco, roda de

O SINTESAM apresentou proposta de almente por manterem Iimitagées e conversa na ADUA reuniu

veto parcial ao Projeto de Lei n° formulagdes que desfiguram parte do docentes, estudantes e
5.874/2025, que trata do que foi construido pela categoria ao [EEEEEREIIIAG para discutir
Reconhecimento de Saberes e longo do processo de negociacdo. O [ .
Competéncias no PCCTAE, dos regimes €ntendimento do SINTESAM € que a violagdes na Tl Vale do

de plantdo e turnos alternados e da Valorizacdo dos TAEs ndo pode vir IENEIINNEIVIEI IR TIgd- T

x . acompanhada de mecanismos que o . .
e o et determinaco: preservem desigualdades, restrinjam MIGECUEERCERISIEIEIR IS

. S direitos ou dificultem a aplicacao i i i -
represente uma conquista histérica da plicas universidade, movimentos

| - correta das conquistas obtidas na o o
categoria, resultado direto da greve de greve. sociais e povos indigenas na

2024, o texto aprovado pelo A defender o veto parcial, o sindicato [\t por direitos, justica e
Congresso mantém dispositivos que, reafirma que a sancdo presidencial do

REUNIAO NO HUGV DISCUTE GREVE E

SRS S | AGRAVAMENTO DAS CONDICOES DE TRABALHO

na avaliagdo do sindicato, precisam projeto nao encerra a disputa em torno | MIZELEIEEE com organizagdo e suporte
S€er COFFIgIdOfS padrad garantir Justica, do conteddo da lei. Ao contrario: abre WN{EIVEIIR - NelH LI sindical Em reunido realizada no dia 31 de O SINTESAM socializou as condigdes
coeréncia e efetividade a norma. uma nova etapa, em que a categoria : - A

; . ; . L . . mar¢o, no Hospital Universitario da greve em curso desde 4 de mar¢o
A proposta encaminhada pelo precisa seguir organizada para corrigir no YouTube @canaladua). O SINTESAM continuara Getuglio Ve (HTJGV) o SINTESAM nog AMmazonas . debatgu
SNty s aue dEemmiedes e e : S LB R PRI D EER ouviu 27 TAEs da  UFAM  que encaminhamentos locais. Entre eles

trechos da nova lei apresentam regulamentacdo do RSC e garantir que a

L ; i & ; > TAEs da UFAM no HUGV, relataram  insatisfacdo com 0 fqj n n i m
problemas de constitucionalidade e implementacdo do acordo de 2024 se FEERAREIETT SO o . el gcondi o oi apontada a ece55|dade. de u
contrariam o interesse publico, especi- dé de forma compativel com o que foi oferecendo suporte politico, g 50 comando conjunto com o SindSerh-
reivindicado e pactuado. SANCIONADO juridico e organizativo a ggsb[jiltg? enogo SeAtnazaejlaiiﬁrilsltzsrauﬂg AM para alinhar estratégias, escalas
b GED categoria. A adesdo a greve é i i ifi e negociagdes no HUGV.
Foi sancionada em 30 de margo : - Hiie:. 54 SO0SEEE el Lutsnsiiees Ao final, muitos indicaram a

: . VTGN ERIELEILEL IR ap6s o inicio da greve nacional dos
O QUE O SINTESAM QUER CORRIGIR NO PL. 2 Lei 15.367/2026, que extingue 1, hadoras da universidade, [JIUIIEECEEEIERE NG M RPAETE

O veto parcial defendido pelo sindicato busca corrigir pontos do PL a lista triplice na escolha de e o sindicato seguira em EIASLE:

5.874/2025 que afetam diretamente a carreira e as condicdes de trabalho reitorias das universidades - 0 A reuniég c_on:cqu com a presenca da
g ¢ dialogo com Reitoria, Ebserh e assessoria juridica do sindicato, Dra.

disposicdo de aderir a greve,
mediante comunicacdo as chefias
imediatas. O sindicato seguira
acompanhando a  situacdo e

dos TAEs. Entre os temas apontados estao: abli . . ] : o
dispositivos i adosaaoalgsc r?o PCCT:E' publlca's. A nova e demais entidades para Auxiliadora Bicharra, e do presidente ©Oferecendo  suporte  politico e
P Sl . g determina a nomeacao da defend dicses di d do SindSerh-AM Reginaldo juridico a categoria.
regras sobre regimes de plantdo e turnos alternados; did . d I erender condicoes dignas de - z
aspectos da contratagdo por tempo determinado; candidatura mais votada pela ¢ p1ho e garantir a CHEIST,
h i Ari i ria e 3 valorizacido comunidade académica. A P N N
trechos considerados contrarios ao interesse da categori valorizag legitimidade do SINTESAM LEVA A REITORIA E A EBSERH

efetiva da carreira. medida representa uma vitéria

A posicao do SINTESAM é que a lei precisa refletir com mais fidelidade o T e (e o L T OO LT AR

SITUACAO CRITICA DO HUGV

4 i | o~ 2024. jUdICIal
conteddo construido na luta e na negociacdo de 20 autonomia universitaria, Como desdobramento da cobertos pela greve instalada
construida por entidades da reunido no HUGV, o SINTESAM desde 4 de marc¢o, comunicada
Educacédo e pelo movimento esteve no dia 1° de abril no formalmente a UFAM e a Ebserh
estudantil apés anos de Gabinete da Reitoria da UFAM, em 26 de fevereiro, e que a
FASUBRA REAFIRMA AUTONOMIA DOS mobilizagdo contra em reunido com adesdo pode ocorrer a qualquer

COMANDOS LOCAIS DE GREVE NAS IFES intervencdes e ataques a representantes da Momento. Também apresentou

Diante de relatos de posturas defesa da universidade publica, democracia nas IFEs. = og de ativi universidade e da Ebserh, ? proposta de um comando
intransigentes  por  parte de gratuita, democratica e para tratar da situacdo da mtegrado de greve no .HUG_V
administracdes centrais de socialmente referenciada. Nesse greve no hospital e na PCU. O para allnhar escalas e discutir
InstituicGes Federais de Ensino, a contexto, os CLGs seguem como sindicato relatou a piora das as essenc'lalldades.

FASUBRA  reafirmou que ndo instancias legitimas de condices de trabalho dos O superintendente da Ebserh

informou a existéncia de liminar
da Justica do Trabalho exigindo
80% de presencialidade dos

HUGV em meio a paralisacdo o, e0ados da Ebserh, medida
dos empregados da Ebserh. que ndo alcanca os TAEs das

O SINTESAM reafirmou QUE 05 yniversidades federais. Novas
TAEs da UFAM no HUGV estao  reyniges deverdo ocorrer.

aceitard tentativas de ingeréncia organizacdo, conducdo politica e
sobre a greve nem ac¢des que defesa da autonomia da base, com
busquem deslegitimar os Comandos papel central na definicdo dos
Locais de Greve. A Federagdo rumos do movimento, na
destaca que o movimento atual se articulacdo das acdes locais e na
dd pelo cumprimento integral do prote¢do do direito de greve da
acordo da greve de 2024 e integra a categoria.

luta histérica da categoria em

TAEs da UFAM que seguem
sustentando o0s servigos no
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